
 

东北师范大学干部作风大整顿活动破“五弊”5 个清单（领导班子） 

党委（党组）： 填表日期： 
审核人签

字： 

序

号 
类别 

查找问题清单 原因剖析清单 整改措施清单 
责任落实

清单 

完成任务清

单 

突出问题 具体表象 产生原因 整改措施 
整改时

限 
责任人 完成情况 

1 
“宽松

软”之弊 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

2 
“躲怕

推”之弊 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

1. 

2. 

...... 

3 
“虚飘

浮”之弊 

4 
“粗浅

慢”之弊 

5 
“庸懒

散”之弊 

 注：1.  查找问题清单要清晰明了，指出具体人具体事；原因剖析清单要由表及里、触及实质、深挖根源；整改措施清单要突出针对性，逐条列出整

改措施办法；责任落实清单要落到具体部门单位、落到人头，标注完成时限。 

2. 查摆问题清单、原因剖析清单、整改措施清单、责任落实清单于 10 月 31 日前完成，完成任务清单于 11 月 30 日前提交。


